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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ ГБОУ «КОШДО» 
 

1. Общие положения 
 
1.1. Управляющий совет ГБОУ «КОШДО» (далее – Управляющий совет) является 
выборным представительным органом коллегиального управления, реализующим 
принцип государственно-общественного характера управления школой и решающим 
вопросы, относящиеся к компетенции школы. 
1.2. Деятельность членов Управляющего совета основывается на принципах 
добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений и 
гласности. 
1.3. Структура, численность, компетенция Управляющего совета, порядок его 
формирования и организации деятельности регламентируются уставом школы. 
1.4. Члены Управляющего совета не получают вознаграждения за работу в 
Управляющем совете. 
 

2. Структура, численность, порядок формирования  
Управляющего совета 

 
2.1. Управляющий совет школы создается с использованием процедуры выборов. 
Численность Совета составляет девять человек. 
2.2. Управляющий совет создается из равного числа представителей родителей 
(законных представителей) обучающихся, обучающихся и работников школы.  
2.3. В состав Управляющего совета входят: 
2.3.1. представители работников Школы – 3 человека, которые избираются на 3 
учебных года из числа членов Общего собрания открытым голосованием простым 
большинством голосов членов Общего собрания, присутствующих на заседании; 
2.3.2. представители обучающихся – 3 человека, которые избираются на 3 учебных 
года из обучающихся с 14 лет по одному обучающемуся из 8 класса, 9 класса, 10-11 
классов. 
2.3.3. представители родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся – 3 человека, которые избираются на 3 учебных года на родительских 
собраниях из числа родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся, по одному из классов каждого уровня образования (из 1 - 4 классов, из 
5 - 9 классов, из 10 - 11 классов). 
2.4. На первом заседании Управляющего совета председатель и секретарь 
Управляющего совета избираются из числа членов Управляющего совета со сроком 
полномочий три учебных года. Решение об избрании председателя и секретаря 
принимается простым большинством голосов от общего числа голосов членов 
Управляющего совета, участвующих в голосовании.  
2.5. Срок полномочий Управляющего совета три учебных года. 



 
3. Компетенция Управляющего совета 

 
К компетенции Управляющего совета относится: 
3.1. рассмотрение основных общеобразовательных программ; 
3.2. рассмотрение основных направлений (программы) развития Школы (по 
согласованию с Учредителем); 
3.3. содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности 
и развития Школы; 
3.4. рассмотрение вопросов эффективности использования имущества, 
закрепленного за Школой на праве оперативного управления, и земельных участков, 
предоставленных Школе в постоянное (бессрочное) пользование, в том числе о 
целесообразности их сдачи в аренду; 
3.5. рассмотрение локальных актов Школы, изменений и дополнений в них, 
отнесенных к компетенции Управляющего совета; 
3.6. рассмотрение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным 
перечнем учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность; 
3.7.  рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и 
воспитания в Школе; 
3.8. участие в подготовке и согласовании самообследования ГБОУ «КОШДО»; 
3.9. заслушивание отчета директора Школы по итогам учебного и финансового года; 
3.10. решение других вопросов, отнесенных к его компетенции действующим 
законодательством Российской Федерации, федеральными государственными 
образовательными стандартами и настоящим Уставом. 
   

4. Организация деятельности Управляющего совета 
 

4.1. Основной формой работы Управляющего совета являются заседания, которые 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в учебную четверть. 
4.2. Заседание Управляющего совета считается правомочным, если на нем 
присутствуют не менее половины от числа членов Управляющего совета. 
4.3. На первом заседании Управляющего совета избираются председатель и 
секретарь Управляющего совета из числа членов Управляющего совета.  
4.4. Решение об избрании председателя и секретаря принимается простым 
большинством голосов от общего числа голосов членов Управляющего совета, 
участвующих в голосовании, со сроком полномочий три учебных года.  
4.5. Решения принимаются большинством голосов членов Управляющего совета, 
присутствующих на заседании. 
4.6. В случае увольнения (отчисления) из ГБОУ «КОШДО» члена Управляющего 
совета он автоматически выбывает из его состава, на его место избирается новый 
член.  
4.7. Досрочные выборы членов Управляющего совета проводятся по требованию не 
менее половины его членов. 
4.8. Решения Управляющего совета оформляются протоколами, подписываемыми 
председателем и секретарем Управляющего совета 
4.9. Члены Управляющего совета несут ответственность за принятые Управляющим 
советом решения в пределах определенной уставом компетенции Управляющего 
совета в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
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